
令和 5 年 6 月 1日 

マージン率等に係る情報提供 

株式会社ジオデザイン 

 

労働者派遣法第 23条第 5項に基づき、下記の情報を提供します 

（対象：令和 4年 4月１日～令和 5年 3月 31日実績） 

 

記 

１．令和 4年度 派遣労働者数                   ２人 

２．令和 4年度 派遣先事業所数（実数）              1件 

３．令和 4年度 労働者派遣に関する料金の平均値        36,219円 

４．令和 4年度 派遣労働者の賃金の平均値           28,850円 

５．マージン率                         20％ 

６．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 キャリアコンサルティング窓口担当者：橋爪秀夫 （03－5730－1396） 

 教育訓練計画  

対象：長期的なキャリア形成の教育訓練の対象となる無期雇用労働者 

訓練方法：計画的な OJT 

実施主体：事業主 

費用負担：無償 

賃金支給：有給 

一人当たりの平均実施時間：14時間 

訓練の内容： 

 ・派遣先対応研修  

 ・ITアプリケーション研修 

 ・ビジネススタイル多様化研修 

 ・主任教育訓練 

 ・技術講習会参加 

７．その他 

 マージン率に含まれる費用 

 ・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険） 

 ・福利厚生費（有給休暇、健康診断） 

 ・交通費 

 ・教育研修費 

 ・会社運営費 

 ・営業利益 

以上 


